
 

 

 

 

2025年７月18日 
各 位 

ウェルネット株式会社（東証スタンダード、札証：2428） 
 
 

社員の挑戦を支える「奨学金返還支援制度」を導入します 

 

 ウェルネット株式会社（北海道札幌市、代表取締役社長：宮澤一洋、以下「当社」）は、2025年8月1

日より「奨学金返還支援制度」を導入いたします。 

 本制度は、日本学生支援機構（JASSO）の奨学金を返済中の社員を支援するため、その返済額の一部ま

たは全部を当社が本人に代わってJASSOへ返還する仕組みであり、本制度の導入により、社員の経済的な

負担を軽減し、安心してキャリア形成に集中できる環境を整えます。 

 

制度導入の目的 

• 当社の将来を担う優秀な人材の採用促進と長期雇用 

• 福利厚生の充実による社員の働きがいとエンゲージメント向上 

 

制度の概要 

• 制 度 名： 奨学金返還支援制度 

• 対 象 者： 当社正社員 

• 支援内容： 月額 10,000円までの奨学金返済を当社が JASSOへ代理返還 

• 支援期間： 最大 10年間 

• 開 始 日： 2025年 8月 1日 

 

当社は「安全・安心・快適・便利を最大効率で実現する。」「社員に自身の可能性を試すフィールド

を提供する。」という理念のもと働きがいのある職場づくりに注力しており、以下の取組みと併せて、

持続的な企業価値の向上に努めてまいります。 

• 職場環境の整備： 札幌本社オフィスは、WELL認証の最高ランク「プラチナ」を取得し、快適で

健康的な職場環境を提供しております。 

• 待遇改善の推進： 初任給の引き上げを含め物価上昇を上回る賃上げを実施し、社員の待遇と福

利厚生の向上に取り組んでおります。 

 

以上 


