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スズケングループ 9 法人が「健康経営優良法人 2025」に選定 

 

 

株式会社スズケン（本社：名古屋市、代表取締役社長：浅野茂）と当社の連結対象子会社は、

優良な「健康経営」を実践している法人を顕彰する「健康経営優良法人※2025（大規模法人部

門）」と「健康経営優良法人 2025（中小規模法人部門）」にそれぞれ選定されました。 
 
 
 

［健康経営優良法人 2025認定取得］ 
 
（大規模法人部門） 
スズケン   ：6年連続  

サンキ    ：4年連続 

翔薬   ：3年連続 

アスティス    ：2年連続  

三和化学研究所   ：2年連続 
 
（中小規模法人部門） 

エス・ディ・ロジ   ：6年連続 

スズケン健康保険組合 ：6年連続 

スズケン岩手    ：初認定 

スズケンビジネスアソシエ ：初認定 
 

 
当社およびサンキ、アスティス、翔薬、スズケン岩手、エス・ディ・ロジ、三和化学研究所、

スズケンビジネスアソシエは、各社長名による「健康経営宣言」を制定し、健康経営推進組織を

設置しております。今回、新たに健康経営優良法人に選定されましたスズケン岩手とスズケンビ

ジネスアソシエは、労働時間の適正化に向けた時間外労働の削減や定期健康診断の受診率の向上

を通し、従業員の健康維持・増進を最優先課題として取り組みを推進しております。 
 
 
スズケングループでは「Design Your Smile 健康創造のスズケングループ」をグループメッセ

ージと定め、すべての人々の健康で豊かな生活に貢献し続けることを使命としております。この

使命を全うするためには、従業員と家族の心身の健康を維持・増進していくことが大切であり、

そのことがステークホルダーの皆さまの「笑顔」につながるものと確信しております。 

スズケングループは引き続き、従業員一人一人が安心して働くことのできるよう、健康経営に

努めてまいります。 
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（参考）健康経営に向けた取り組み 

スズケン／スズケン健康保険組合 サンキ 

① 労働時間の適正化 

② 生活習慣病の重症化予防 

③ メンタルヘルス対策 

① 褒める文化の醸成に向けてスマイルメール 

の推進 

② 労働時間の適正化 

③ 女性特有の健康関連課題への対応 

  （乳がん検診の推奨） 

④ 毎月 22日（スワンスワンの日）禁煙デー 

全社活動 

アスティス 翔薬 

① 労働時間の適正化と労働時間管理の徹底 

② 生活習慣病等の重症化予防 

① 運動習慣の定着 

② 生活習慣病の重症化予防 

③ 労働時間の適正化 

スズケン岩手 エス・ディ・ロジ 

① 生活習慣病の重症化予防 

② 労働時間の適正化 

① 労働時間の適正化 

② 健康診断結果の有所見者への再受診勧奨 

③ メンタルヘルス対策 

三和化学研究所 スズケンビジネスアソシエ 

① 健康診断の受診推進 

② 生活習慣病等の重症化予防 

（運動習慣の定着） 

① 労働時間の適正化 

② 健康診断の受診推奨 

 
 

※健康経営優良法人認定制度とは、経済産業省が、地域の健康課題に即した取り組みや日本健康

会議が進める健康増進の取り組みをもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小

企業等の法人を顕彰する制度です。 
 
（経済産業省 WEBサイト：健康経営優良法人認定制度） 
 https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/kenkoukeiei_yuryouhouzin.html 

 
 

以 上 
 

 

＜お問合せ先＞ 

株式会社スズケン コーポレートコミュニケーション部 林 

〒461-8701 愛知県名古屋市東区東片端町8番地 

TEL:052‐950‐6307 FAX：052-961-4071 

https://www.suzuken.co.jp 

https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/kenkoukeiei_yuryouhouzin.html
tel:052‐950‐6307

