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2025年１月８日 

各  位 

会 社 名  株式会社アークス   

代表者名  代表取締役会長・CEO  横 山  清   

  (コード：9948 東証プライム、札幌) 

問合せ先  取締役副会長・CFO  古川  公一   

  (TEL．011-530-1000)  

 

配当方針の変更及び剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり配当方針の変更及び2025年２月期の１株当た

り期末配当金について2024年４月15日発表の前回予想から４円増配の38円とすることを決議いたしま

したので、お知らせいたします。これによって、2024年11月７日に第２四半期末配当（中間配当）を

１株当たり配当金 34円で実施しておりますので、年間配当は2024年４月15日発表の前回予想 68円か

ら72円となります。 

なお、本件につきましては、2025年５月27日に開催予定の当社第64期定時株主総会の承認を経て正

式に決定する予定であります。 

 

記 

 

１．配当方針の変更 

（１） 変更の内容 

変更前 変更後 

剰余金の配当につきましては、連結当期純

利益に対して 30％以上の配当性向の継続を目

指しており、業績向上による一層の利益還元を

実施してまいります。 

 

剰余金の配当につきましては、連結当期純

利益に対して、40％の配当性向を目指してまい

ります。また、財政状況を総合的に勘案し特に

株主資本配当率（DOE）を意識しながら、長期

安定的な累進配当を実施してまいります。 

 

 

（２） 変更の理由 

当社グループは、株主の皆様に対する利益還元を経営の最重要政策のひとつと位置付け、

営業基盤の拡充と企業体質の強化を図りながら、１株当たり利益の増加と積極的な成果の配

分を行うことを基本方針としております。 

このたび、資本コストや株価を意識した経営を実現し、持続的な成長を通じて株主還元を

一層充実させていくため、当社の配当方針に、単年度の業績の影響を受けにくい「自己資本

配当率（DOE）」を意識すること、目標配当性向を 40％とすること、累進配当を目指していく

ことを追加いたします。 

 

（３） 変更時期 

2025年２月期末より適用いたします。 
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２．剰余金の配当（増配） 

（１） 2025年２月期の期末配当について 

 決定額 
直近の配当予想 

(2024 年４月 15 日公表) 

前期実績 

（2024年２月期） 

基 準 日 2025年２月 28日 同左 2024年２月 29日 

１株当たり配当金 38円 00銭 34円 00銭 39円 00銭 

配当金総額 2,051百万円（※） 1,835百万円（※） 2,105百万円 

効力発生日 2025年５月 28日 同左 2024年５月 29日 

配当原資 利益剰余金 同左 利益剰余金 

 

※決定額、直近の配当予想（2024年４月 15日公表）の配当金総額は、2025年１月８日時点

の発行済株式数（自己株式を除く）で算出しております。 

 

（２） 理由 

当社グループは、株主の皆様に対する利益還元を経営の最重要政策のひとつと位置付け、営業

基盤の拡充と企業体質の強化を図りながら、１株当たり利益の更なる増加と積極的な成果配分を

行うことを基本方針としております。 

この基本方針と、足元の業績動向及び財務状況等を踏まえ、当期の１株当たり期末配当金につ

いて検討した結果、１株当たり４円増額の 38 円とすることといたしました。これにより、既に

実施済の第２四半期末配当金 34 円と合わせまして、当期の年間配当額は、前期実績より１株当

たり４円増額の 72円となる予定です。 

 

 

（参考）年間配当の内訳 

 １株あたり配当金（円） 

基準日 第２四半期末 期 末 合 計 

当期実績 

(2025年２月期) 
34円 00銭 38円 00銭 72円 00銭 

前期実績 

(2024年２月期) 
29円 00銭 39円 00銭 68円 00銭 

 

 

以 上 


